
สรปุมตปิระชุมคณะอนกุรรมการหลกัประกนัสขุภาพ
ระดบัเขตพืน้ที ่(อปสข.)

เขต 6 ระยอง

คร ัง้ที ่4/2566
วนัพฤหสับด ีที ่14 กนัยายน 2566 เวลา 09.00 – 12.00 น.
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ระเบยีบวาระที ่1 เรือ่งแจง้ทีป่ระชุมทราบ
1.1 เรอืงประธานแจง้ทีป่ระชุมทราบ 

คณะอนกุรรมการฯ มขีอ้สงัเกต ดงันี ้
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- รับทราบ ตามทีป่ระธานแจง้

มตทิีป่ระชุม

1. ทีป่ระชมุแสดงความยนิดกีบั นพ. สรุนิทร ์สบืซึง้ นพ. สสจ. ปราจนีบรุ ีอนุกรรมการหลกัประกนัสขุภาพระดับเขตพืน้ที ่
เขต 6 ระยอง ทีก่ าลงัจะเกษียณอายรุาชการในปีงบประมาณ 2566 

2. นพ. สเุทพ เพชรมาก ผูต้รวจราชการกระทรวงสาธารณสขุ เขตสขุภาพที ่6 แจง้นโยบายปี 2567 จ านวน 13 ขอ้ 
(12+1) จากทีป่ระชมุกระทรวงสาธารณสขุและหน่วยงานภายใตก้ ากับของรัฐมนตรวีา่การกระทรวงสาธารณสขุ เพือ่
น าไปสูก่ารปฏบิตัใินชว่ง 100 วัน โดยในวันที ่22 กนัยายน 2566 จะมกีารชีแ้จงตอ่ผูบ้รหิารในสว่นภมูภิาคอกีครัง้ ดงัมี
รายละเอยีด ตอ่ไปนี ้1) โครงการพระราชด ารแิละโครงการทีเ่กีย่วขอ้งกับพระบรมวงศานุวงศ ์(ราชทัณฑปั์ญสขุ ท ูบ ี
number one โครงการดรงเรยีนต ารจตระเวนชายแดน เป็นตน้) 2) โรงพยาบาล 50 เขต ใน พท. กทม 3) สขุภาพจติ
และยาเสพตดิ 4) โรคมะเร็ง 5) บคุลากรทางการแพทยแ์ละสาธารณสขุ 6) บรกิารปฐมภมู ิ7) การสาธารณสขุชายแดน
ในพืน้ทีเ่ฉพาะ 8) สถานชวีภบิาลเนน้การดแูลผูป่้วยระยะสดุทา้ย Palliative care 9) พัฒนา รพ. สต. แมข่า่ยขนาดใหญ่
เป็น รพ.ชมุชน 10) Digital สขุภาพ บตัร ปชช. ใบเดยีวไปไดท้กุที ่11) สง่เสรมิการมบีตุร 12) เศรษฐกจิสขุภาพ และ 
13) นักทอ่งเทีย่วปลอดภัย 



ระเบยีบวาระที ่1 เรือ่งแจง้ทีป่ระชุมทราบ
1.2 สรปุมตคิณะกรรมการหลกัประกนัสขุภาพแหง่ชาติ

คณะอนกุรรมการฯ มขีอ้สงัเกต ดงันี ้
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- รับทราบ มตคิณะกรรมการหลกัประกนัสขุภาพแหง่ชาตติามทีป่ระธานแจง้

มตทิีป่ระชุม

คณะอนกุรรมการฯ มขีอ้สงัเกต ดงันี ้คณะอนกุรรมการฯ มคีวามคดิเห็นและขอ้เสนอแนะ

1. การใชจ้า่ยงบประมาณ ส าหรับ รพ.สต.ถา่ยโอน กรณี จ. ปราจนีบรุ ีมแีนวทางในการด าเนนิงานอยา่งไร 
2. กรณี รพ.สต. ถา่ยโอนไปยัง อบจ. ใหย้ดึตามมตเิดมิ คอื ท าขอ้ตกลงเพิม่เตมิใหแ้ลว้เสร็จกอ่นสิน้ปีงบประมาณ 2566 
แลว้สง่ให ้สปสข. เขต โดยสามารถด าเนนิการไดเ้ลยไมต่อ้งรอขอ้สัง่การจากกระทรวงสาธารณสขุ  



ระเบยีบวาระที ่1 เรือ่งแจง้ทีป่ระชุมทราบ
1.3 สรปุมตคิณะกรรมการควบคมุคณุภาพและมาตรฐานบรกิารสาธารณสขุ 

คณะอนกุรรมการฯ มขีอ้สงัเกต ดงันี ้
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- รับทราบ มตคิณะกรรมการควบคมุคณุภาพและมาตรฐานบรกิารสาธารณสขุ ตามทีป่ระธานแจง้

มตทิีป่ระชุม

คณะอนกุรรมการฯ มขีอ้สงัเกต ดงันี ้คณะอนกุรรมการฯ มคีวามคดิเห็นและขอ้เสนอแนะ

-ไมม่-ี



ระเบยีบวาระที ่2 รบัรองและตดิตามรายงานการประชุม

คณะอนกุรรมการฯ มขีอ้สงัเกต ดงันี ้
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- รับรองรายงานการประชมุคณะอนุกรรมการหลกัประกนัสขุภาพระดบัเขตพืน้ที ่(อสปข.) ครัง้ที ่3/2566  
วนัพฤหสับด ีที ่23 มถินุายน 2566 โดยไมม่กีารแกไ้ข 

มตทิีป่ระชุม

❑ รับรองและตดิตามรายงานการประชมุคณะอนุกรรมการหลักประกนัสขุภาพระดบัเขตพืน้ที่
(อสปข.) เขต 6 ระยอง ครัง้ที ่3/2566 วนัพฤหสับด ีที ่23 มถินุายน 2566



ระเบยีบวาระที ่3 เร ือ่งสบืเนือ่ง
3.1 รายงานความกา้วหนา้ผลการด าเนนิงานส ารวจคนไทยทีม่ปีญัหาสถานะทางทะเบยีนในเขตสขุภาพ    

ที ่๖ ระยอง 

คณะอนกุรรมการฯ มขีอ้สงัเกต ดงันี ้
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คณะอนกุรรมการฯ มคีวามคดิเห็นและขอ้เสนอแนะ

1. ปัจจบุนัมกีารด าเนนิงานใน 4 จังหวัด ไดแ้ก ่สระแกว้ ปราจนีบรุ ีจันทบรุ ีและตราด ซึง่ในระยะถัดไป จะขยายการ
ด าเนนิงานใหค้รอบคลมุทัง้ 8 จังหวัด  
2. มกีระบวนการพัฒนาศกัภาพเครอืขา่ย และลงไปทีเ่รอืนจ าทกุจังหวัด เพือ่ด าเนนิการพสิจูนส์ถานะผูต้อ้งขงั  
3. ประสานเครอืขา่ยนักสงคมสงเคราะห ์ใน รพ. ชว่ยรวบรวมขอ้มลูรายชือ่และจ านวนผูป่้วยทีไ่ดรั้บการสงเคราะหค์า่ใชจ้า่ย
ใน รพ.
4. ควรเนน้กลุม่เป้าหมายทัง้ในเรอืนจ าและนอกเรอืนจ า และหารอืกบัมหาดไทย เพือ่ใชข้อ้มลูจากทะเบยีนราษฎร ์และ 
พมจ. รว่มดว้ย 

คณะอนกุรรมการฯ มขีอ้สงัเกต ดงันี ้
มตทิีป่ระชุม

- รับทราบ ความกา้วหนา้แนวทางการด าเนนิงานส ารวจคนไทยทีม่ปัีญหาสถานะทางทะเบยีนในเขตสขุภาพที ่6 
ปีงบประมาณ 2566



ระเบยีบวาระที ่3 เร ือ่งสบืเนือ่ง
3.2 ความเห็นและขอ้เสนอแนะของ Service plan สาขามะเร็งตอ่ขอ้เสนอการเพิม่เตมิรายการ Fee 

schedules กรณีบรกิารรกัษาผูป่้วยโรคมะเร็ง Cancer anywhere ของโรงพยาบาลมะเร็งกรงุเทพระยอง

คณะอนกุรรมการฯ มขีอ้สงัเกต ดงันี ้
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คณะอนกุรรมการฯ มคีวามคดิเห็นและขอ้เสนอแนะ

1. เห็นชอบขอ้เสนอของ service plan โดยใหร้อประกาศ Protocol มะเร็งศรษีะและล าคอ ของ สปสช.   

คณะอนกุรรมการฯ มขีอ้สงัเกต ดงันี ้
มตทิีป่ระชุม

- รับทราบ ความเห็นและขอ้เสนอแนะของ Service plan สาขามะเร็ง ระดบัเขต ตอ่ขอ้เสนอการเพิม่เตมิรายการ Fee 
schedule กรณีบรกิารรักษาผูป่้วยโรคมะเร็ง Cancer anywhere ของโรงพยาบาลมะเร็งกรงุเทพระยอง  



ระเบยีบวาระที ่3 เร ือ่งสบืเนือ่ง
3.3 แนวทางการสนบัสนุนและเพิม่การเขา้ถงึบรกิารสรา้งเสรมิสขุภาพป้องกนัโรค ในกลุม่ประชากรสทิธอิ ืน่ 

(PP Non-UC)

คณะอนกุรรมการฯ มขีอ้สงัเกต ดงันี ้
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คณะอนกุรรมการฯ มคีวามคดิเห็นและขอ้เสนอแนะ

1. สว่นกลางมคีณะอนุกรรมการฯ เพือ่สรา้งความกลมกลนืระหวา่ง 3 กองทนุ โดยเฉพาะบรกิาร PP และจะมวีธิกีาสือ่สาร
ประชาสมัพันธร์อยา่งไร เพือ่ให ้ ปชช. ทราบถงึสทิธกิารเขา้รับบรกิาร PP 22 รายการ 

2. บรูณาการการด าเนนิงาน PP รว่มกบัภาคเีครอืขา่ยทีเ่กีย่วขอ้ง รวมถงึหน่วยบรกิารนวัตกรรม PP รปูแบบใหม ่
3. การตรวจมะเร็งปากมดลกู เป็นปัญหาของ รพ. พบมอีตัราการเขา้ตรวจลดลง จงึจัดนวัตกรรมไมใ่หท้ัง้ผูต้รวจและผูเ้ขา้รับ

การตรวจไมเ่ห็นหนา้กนั 
4. กอ่นการตรวจ HPV self sampling ควรมกีารชีแ้จงเรือ่งเทคนกิการตรวจเพอืล่ดภาวะ false negative และหลงัจากที ่

positive ควรวางระบบการสง่ตอ่ (Fast tract) หรอืขัน้ตอนการด าเนนิงานทีช่ดัเจน เพือ่ลดการเป็นคอขวดที ่รพ. ใหญ ่
(เปิดคลนิกิเฉพาะทางนอกเวลา)

คณะอนกุรรมการฯ มขีอ้สงัเกต ดงันี ้

มตทิีป่ระชุม

- เห็นชอบในหลกัการและมอบ สปสช. เขต 6 ระยอง เตรยีมน าเสนอคณะกรรมการนโยบายและยทุธศาสตร ์สปสช. 
เพือ่ขอขอ้เสนอแนะในการด าเนนิงานบรกิาร PP Non–UC สปสช.เขต 6 ระยอง ปี 2567
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ระเบยีบวาระที ่4 เร ือ่งเสนอใหท้ีป่ระชุมทราบ

4.1.1 ยาจ าเป็น ยา จ(2)

มตทิีป่ระชุม

คณะอนกุรรมการฯ มคีวามคดิเห็นและขอ้เสนอแนะ

4.1 สรปุผลการตรวจเยีย่มการด าเนนิงานในระบบหลกัประกนัสขุภาพแหง่ชาต ิโดย อปสข. และ อคม. ณ 
โรงพยาบาลสมเด็จพระบรมราชเทว ีณ ศรรีาชา วนัที ่10 สงิหาคม 2566

1. ประชาชนสว่นใหญเ่ขา้ใจผดิเกีย่วกับบรกิาร OP walk in โดยไมท่ราบเงือ่นไขวา่ตอ้งเป็นกรณีรฉุกเฉนิ สง่ผลให ้ รพ. 
ขาดทนุ หรอืบางครัง้ รพ. ตอ้งหาเหตใุหเ้ป็นกรณีฉุกเฉนิ 

2. ควรมกีารประชาสมัพันธใ์หป้ระชาชนทราบหลักเกณฑ ์แนวทาง และเงือ่นไขการเขา้รับบรกิาร (เขา้รับบรกิารทีห่น่วยบรกิาร
ปฐมภมู ิกรณีเจ็บป่วยฉุกเฉนิ)

3. สปสช. เขต ระยอง วางแผนจัดประชมุรว่มกนัระหวา่งศนูย ์50(5) ศนูยบ์รกิารของหน่วยบรกิาร และ สสจ. อยา่งนอ้ย 2 
ครัง้/ปี เพือ่แกปั้ญหาเชงิระบบระดับจังหวดั (อดตี 1 ครัง้/ปี)

- รับทราบ สรปุผลการตรวจเยีย่มหน่วยบรกิารทีพ่บเรือ่งรอ้งเรยีนประชาชนถกูเรยีกเก็บ โดยไมม่สีทิธิ
เรยีกเก็บ ณ โรงพยาบาลสมเด็จพระบรมราชเทว ีณ ศรรีาชา วนัที ่10 สงิหาคม 2566

มตทิีป่ระชุม
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ระเบยีบวาระที ่4 เร ือ่งเสนอใหท้ีป่ระชุมทราบ

4.1.1 ยาจ าเป็น ยา จ(2)

มตทิีป่ระชุม

คณะอนกุรรมการฯ มคีวามคดิเห็นและขอ้เสนอแนะ

4.2 ผลลพัธก์ารเขา้ถงึบรกิารหรอืผลลพัธด์า้นคณุภาพบรกิารตามมต ิ Board relationship "ลกูเกดิรอด
แมป่ลอดภยั" พรอ้มขอ้เสนอแนะ แนวทางการด าเนนิงาน

-ไมม่-ี

- รับทราบ ความกา้วหนา้ในการด าเนนิงานตามมต ิ Board relationship "ลกูเกดิรอดแมป่ลอดภัย“

มตทิีป่ระชุม
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ระเบยีบวาระที ่4 เร ือ่งเสนอใหท้ีป่ระชุมทราบ

4.1.1 ยาจ าเป็น ยา จ(2)

มตทิีป่ระชุม

คณะอนกุรรมการฯ มคีวามคดิเห็นและขอ้เสนอแนะ

4.3 รายงานผลการตรวจสอบกอ่นการจา่ยคา่ใชจ้า่ยเพือ่บรกิารสาธารณสขุ โดยใชข้อ้มลูขอรบัคา่ใชจ้า่ย
ทีผ่า่นการประมวลผลดว้ยระบบวเิคราะหข์ ัน้ตน้ของรายการตอ้งสงสยัการเบกิจา่ยเงนิชดเชยอตัโนมตัดิว้ย
ปญัญาประดษิฐ ์(AI Audit) หรอื On screen review พรอ้มขอ้เสนอแนะ แนวทางการด าเนนิงาน

1. AI audit เป็นแนวทางของ สปสช. ทีน่ ามาใชต้รวจสอบกอ่นการจ่าย เพือ่ลดภาระของการตรวจสอบสอบหลังการจา่ย โดย
การประมวลผลผา่นระบบ Onscreen review ที ่สปสช. เขต จะตอ้งตรวจสอบ ซึง่มแีนวโนม้จะใชม้ากขึน้ และขยายให ้
ครอบคลมุในทกุรายการบรกิารทีม่กีารจ่ายชดเชย 

- รับทราบ ผลการตรวจสอบกอ่นการจา่ยคา่ใชจ้า่ย เพือ่บรกิารสาธารณสขุ ดว้ยระบบวเิคราะหข์ัน้ตน้ของการรายงาน
ตอ้งสงสยัการเบกิจา่ยชดเชยอตัโนมัตดิว้ยปัญญาประดษิฐ ์(AI audit) หรอื On screen review ปีงบประมาณ 2566

มตทิีป่ระชุม
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ระเบยีบวาระที ่5 เร ือ่งเพือ่พจิารณา
5.1 สรปุโครงการพฒันาศกัยภาพผูใ้หบ้รกิารเพือ่ลดระยะเวลารอคอยการผา่ตดัหลอดเลอืด (Vascular access) 
ส าหรบัฟอกไต ในเขตสขุภาพที ่๖ ณ โรงพยาบาลเจา้พระยาอภยัภเูบศร จงัหวดัปราจนีบรุ ีระหวา่งวนัที ่๑ - ๓ 
กนัยายน ๒๕๖๖

คณะอนกุรรมการฯ มขีอ้สงัเกต ดงันี ้คณะอนกุรรมการฯ มคีวามคดิเห็นและขอ้เสนอแนะ

- รับทราบ สรปุโครงกาผา่ตัดรลดระยะเวลารอคอยการผา่ตัดหลอดเลอืด (Vascular access) ส าหรับฟอกไต ในเขตสขุภาพที ่6
ณ โรงพยาบาลเจา้พระยาอภัยภเูบศร จังหวดัปราจนีบรุ ีระหวา่งวนัที ่2-3 กนัยายน 2566

- เห็นชอบและพจิารณามอบ Service plan เขตสขุภาพที ่6 ประสานงานศัลยแพทยห์ลอดเลอืด เพือ่ขยายการด าเนนิงานตามโครงการ
ลดระยะเวลารอคอยการผา่ตัดหลอดเลอืดฟอกไต (Vascular access) ใหค้รอบคลมุจังหวดัอืน่ภายในพืน้ทีเ่ขตสขุภาพ 

มตทิีป่ระชุม

1. ควรสง่เสรมิใหศ้ัลยแพทยท่ั์วไป (Gen ศัลย)์ เขา้รับการอบรมเรือ่งการผา่ตัดหลอดเลอืดฟอกไตดว้ยเครือ่งไตเทยีมเพิม่เตมิ เพือ่เป็น
การแกปั้ญาขาดแคลน Vascular surgeon 
2. โครงการดังกลา่ว เป็นโครงการทีม่ปีระโยชน ์ดังนัน้ควรด าเนนิการอยา่งตอ่เนือ่งใหค้รอบคลมุทกุจังหวดัในเขตพืน้ที่ทีม่ผีูป่้วยรอผา่ตัด
หลอดเลอืดเลอืดอยู ่  
3. เนือ่งจากยังมผีูป่้วยทีร่อผา่ตัดหลอดเลอืดอยูเ่ป็นจ านวนมาก จงึควรมกีระบวนการจัดล าดับการเขา้รับบรกิารผา่ตัดกอ่น-หลัง หรอืตาม
สภาพผูป่้วย  

- เลอืกท าในรายทีค่าดวา่จะมโีอกาสส าเร็จสงู 
- สว่นผูป่้วยสงูอาย ุตดิเตยีง ไมม่ญีาตดิแูล จะพจิารณาท า TCC แตม่ขีอ้เสยี คอื ผูป่้วยอาจมอีาการแพพ้ลาสเตอรท์ีต่ดิอยู ่
- ผูป่้วยทีค่าดวา่จะมอีายเุกนิ 5 ปี และเป็นผูป่้วยไตวายเรือ้รังระยะสดุทา้ย การท า TCC จะเป็นประโยชน ์เพราะผูป่้วยไมต่อ้ง

ถกูแทงเสน้เลอืดหลายครัง้ ขณะมารับบรกิารฟอกเลอืด 
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ระเบยีบวาระที ่6 เร ือ่งอืน่ ๆ
6.1 ปญัหาการเขา้ถงึบรกิารผา้ออ้มผูใ้หญใ่นพืน้ทีเ่ขตสขุภาพที ่๖ 

คณะอนกุรรมการฯ มขีอ้สงัเกต ดงันี ้คณะอนกุรรมการฯ มคีวามคดิเห็นและขอ้เสนอแนะ

- รับทราบ ปัญหาเรือ่งรอ้งเรยีนผา้ออ้มผูใ้หญแ่ละแผน่รองซบัในพืน้ที ่จ. สมทุรปราการ

มตทิีป่ระชุม

1. การด าเนนิงานทีเ่กีย่วขอ้งกับทอ้งถิน่ ควรขับเคลือ่นผา่นผูว้า่ราชการจังหวดั เพือ่สัง่การไปยังทอ้งถิน่จังหวดัและทอ้งถิน่อ าเภอ การ
ขับเคลือ่นจะเร็วขึน้กวา่การประสานสว่นตัว อยา่งไรก็ตามทีท่อ้งถิน่ทีไ่มเ่ขา้ร่วมโครงการผา้ออ้มผูใ้หญ ่อาจเป็นเพราะหลังเลอืกตัง้มี
การเปลีย่นแปลงผูบ้รหิารทอ้งถิน่ใหม ่จงึเนน้ไปทีก่ารพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน ประกอบกบัไมท่ราบขอ้มลูผูป่้วยที่มสีทิธใินพืน้ที่

2. สทิธปิระโยชนผ์า้ออ้มผูใ้หญ ่ตอ้งมกีารท า Care plan รว่มดว้ย ซึง่พบวา่บางพืน้ทีไ่มม่ ีรพ. สต. หรอื รพ. ทีย่นิดจีะท า Care plan 
ใหท้อ้งถิน่ หรอืบางทอ้งทีไ่มม่ ีCare manager ซึง่เป็นบทบาทของ อจบ. ในการอบรม Care manager ตาม พรบ. การกระจาย
อ านาจ (เพิม่ Care manager หรอืให ้Care manager พืน้ทีอ่ ืน่ จัดท า Care plan ใหก้บัทอ้งถิน่ทีไ่มม่ ีCare manager )

3. ผา้ออ้มไซต ์XL ไมม่จี าหน่าย และไมส่ามารถหาซือ้ผา้ออ้มในราคา 9.50 บาท ตามที ่สปสช. ก าหนดได ้(เปิดเสรรีาคาและใหม้กีาร
จัดซือ้ผา้ออ้มนอกเหนอืจากบรษัิทที ่สปสช. ก าหนดได)้ 

4. ตาม พรบ. หลักประกนัสขุภาพแหง่ชาต ิพั.ศ. 2545 มาตรา 47 ก าหนดหลักเกณฑส์รา้งหลักประกนัสขุภาพใหก้ับประชาชนใน
ทอ้งถิน่ โดยใหค้ณะกรรมการฯ ประสานกบัทอ้งถิน่ จัดใหม้บีรกิารสขุภาพ โดยก าหนดหลักเกณฑ ์วธิกีาร ใหท้อ้งถิน่ปฏบิัต ิ ดังนัน้
ทัง้คณะกรรมการฯ และทอ้งถิน่ควรมกีารประสานงานกนั เพือ่ใหเ้กดิการบังคับใช ้พรบ. อยา่งมปีระสทิธภิาพ 
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ระเบยีบวาระที ่6 เร ือ่งอืน่ ๆ
6.2 นดัประชุมคร ัง้ตอ่ไป

❖ก าหนดการประชุมคณะอนุกรรมการหลกัประกนัสขุภาพระดบัเขตพืน้ที ่(อปสข.) 

เขต 6 ระยอง (ปีงบประมาณ 2567)

คร ัง้ที ่1/2565 วนัพฤหสับด ีที ่14 ธนัวาคม 2566 เวลา 09:00-12:00 น. 
ณ หอ้งประชุมส านกังานหลกัประกนัสขุภาพแหง่ชาต ิเขต 6 ระยอง               
และโดยการประชุมผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์Video conference



15

ระเบยีบวาระที ่6 เร ือ่งอืน่ ๆ
6.3 ก าหนดการประชุม Board Relationship ระหวา่งวนัที ่10-12 มกราคม 2567
ณ จงัหวดัเชยีงใหม ่

คณะอนกุรรมการฯ มขีอ้สงัเกต ดงันี ้คณะอนกุรรมการฯ มคีวามคดิเห็นและขอ้เสนอแนะ

- รับทราบ ก าหนดการประชมุ Board relationship 

มตทิีป่ระชุม

1. การประชมุรว่มกนัระหวา่ง อปสข. และ อคม. ระดบัเขตพืน้ที ่ระหวา่งวันที ่10-12 มกราคม 2567 ณ จังหวัดเชยีงใหม ่
โดยขอใหอ้นุกรรมการฯ ทกุทา่น เตรยีมตวัส าหรับการเขา้รว่มประชมุ   


